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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.06 «Основы финансовой грамотности» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы  

Учебная дисциплина СГ.06 Основы финансовой грамотности является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной про-

граммы в соответствии с ФГОС СПО по специальности: 13.01.10. Электро-

монтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 09. 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл как соци-

ально-гуманитарная дисциплина. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого 

производства и умений применения инструментов для решения задач 

профессиональной деятельности. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен освоить 

общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.2.1 Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие,  предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, исполь-

зовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать  в коллективе и команде. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 6. Проявлять гражданско патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно нравственных ценно-

стей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языке. 
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В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания: 
Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК.01  

ОК.02  

ОК.03  

ОК.04  

ОК.07  

ОК.09  

Уо 01.01 распознавать задачу 

и/или проблему в профессиональ-

ном и/или социальном контексте  

Уо 02.03 планировать процесс по-

иска  

Уо 03.03 определять и выстраи-

вать траектории профессиональ-

ного развития и самообразования  

Уо 04.02 взаимодействовать с кол-

легами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятель-

ности  

Уо 07.02 определять направления 

ресурсосбережения в рамках про-

фессиональной деятельности по 

профессии  

Уо 09.02 участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональ-

ные темы; строить простые выска-

зывания о себе и о своей професси-

ональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои дей-

ствия (текущие и планируемые)  

Зо 01.02 основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в про-

фессиональном и/или социальном контексте  

Зо 02.02 номенклатура информационных ис-

точников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

Зо 03.03 определять актуальность норматив-

но-правовой 

документации в профессиональной деятель-

ности 

Зо 04.02 правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

Зо 07.01 правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности 

Зо 09.01 правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы 

   

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки  

теоретическое обучение 30 

практические занятия  6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета - 
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 2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов1, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Личное финансовое планирование 30/6  

Тема 1.1.  Личный 

финансовый план 

Содержание учебного материала 

6 

ОК 01-05 

 1.  Человеческий капитал. Способы принятия финансовых решений.  

2. Личный бюджет, его структура, способы составления и планирования.  

3. Личный финансовый план: финансовые цели, стратегии и способы их достижения 

Тема 1.2. Банковская 

система  
 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01-05 

 

 
1. Банковская система России. Текущие счета и банковские карты.  

2. Сберегательные вклады: как они работают и как сделать выбор.  

3. Кредиты. Виды кредитов 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическое занятие 1.  Кредиты. Условия и способы получения кредитов 2 

Практическое занятие 2. Банковская система России 2 

Тема 1.4. Фондовый 

и валютные рынки 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01-05 

 1. Риск и доходность. Облигации. Акции.  

2.Фондовая биржа. Рынок. Форекс 

Раздел 2. Налоги и налогообложение. Система страхования   

Тема 2.2. Налоги и 

налогообложение 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01-05 

 1.  История возникновения налогов. Налоговый кодекс РФ. Налоговая нагрузка. Виды 

налогов. Идентификационный номер налогоплательщика 

                                            
1 В соответствии с Приложением 3 ПОП. 
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В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическое занятие 3. Классификация налогов по признакам и элементам. 2 

Тема 2.3. Пенсионное 

обеспечение 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01-05 

 1.  Понятие и виды пенсий. Пенсионная система в Российской Федерации.  

2. Обязательное пенсионное страхование. Добровольное пенсионное обеспечение.  

3. Место пенсионных накоплений в личном бюджете и личном финансовом плане 

Раздел 3. Финансовые механизмы работы фирмы   

Тема 3.1. Взаимоот-

ношения работодате-

ля и сотрудников 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01-05 

 1. Трудовой кодекс РФ. Трудовой договор. Испытательный срок.  

2. Фиксированная заработная плата и заработная плата с переменной частью. Соблю-

дение конфиденциальности.  

Тема 3.2. Эффектив-

ность компании 

Содержание учебного материала  ОК 01-05 

 1. Критерии надежности компании. Финансовый менеджмент.  

2. Банкротство фирмы.  
2 

Тема 3.3. Риски в 

мире денег 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01-05 

 1.  Виды финансовых рисков и их классификация. Предпринимательская деятель-

ность. 2.Оценка и контроль рисков своих сбережений. Экономические кризисы. Фи-

нансовое мошенничество. Методы и пути минимизации рисков 

 
 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет оснащен в соответствии с п. 6.1.2.1 примерной 

образовательной программы по профессии по специальности 15.02.19. 

Сварочное производство. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. 

При формировании библиотечного фонда образовательной организацией 

выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных 

изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

 

1. Гарнов, А. П. Основы финансовой грамотности : учебное пособие / 

А.П. Гарнов. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 211 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-020229-7. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2163648 – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Основы финансовой грамотности : учебник / Н.Г. Гаджиев, С.А. 

Коноваленко, О.В. Скрипкина [и др.] ; под общ. ред. Н.Г. Гаджиева. — 

Москва : ИНФРА-М, 2025. — 245 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-16-020462-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2175040  – Режим доступа: по подписке. 

3. Основы финансовой грамотности : учебное пособие / под общ. ред. 

В.А. Кальней. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 248 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI 10.12737/1086517. - ISBN 978-5-16-

016198-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2163353– Режим доступа: по подписке.  

4. Шитов, В. Н., Основы финансовой грамотности : учебное пособие / 

В. Н. Шитов. — Москва : КноРус, 2024. — 250 с. — ISBN 978-5-406-12490-1. 

— URL: https://book.ru/book/951666  — Текст : электронный. 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Гарнов, А. П. Основы финансовой грамотности / А.П. Гарнов. — 

Москва : ИНФРА-М, 2025. — 192 с. — (Интересно знать). - ISBN 978-5-16-

020491-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2183787  – Режим доступа: по подписке. 

https://znanium.ru/catalog/product/2163648
https://znanium.ru/catalog/product/2175040
https://znanium.ru/catalog/product/2163353
https://book.ru/book/951666
https://znanium.ru/catalog/product/2183787
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения2 Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

Единая терминология в об-

ласти экономики и финан-

совой грамотности 

оценка способности демон-

стрировать знания единой 

терминологии   в   области   

экономики и финансовой 

грамотности; 

демонстрировать знания в 

области финансовых и бан-

ковских операций 

способность использовать 

основные экономические и 

финансовые знания в раз-

личных сферах жизнедея-

тельности и при оформле-

нии, составлении и запол-

нении финансовых доку-

ментов 

Тестовый и устный кон-

троль по заданной тема-

тике 

Представление докладов, 

рефератов, презентаций 

по заданной тематике 

 

Уметь: 

решать практические фи-

нансовые задачи, анализи-

ровать и интерпретировать 

их условия (назначение 

разных банковских услуг, 

виды вкладов, плюсы и ми-

нусы кредитования, спосо-

бы страхования, доход-

ность и риски при разме-

щении сбережений в цен-

ные бумаги, информация 

по фондовому рынку, учёт 

и планирование личных 

доходов, налогообложение 

и налоговые вычеты, аль-

тернативные инструменты 

обеспечения старости, пре-

зентация своих качеств и 

компетенций как работни-

ка, организационно-

правовые формы предпри-

ятий, выбор финансовых 

продуктов и услуг, без-

опасность финансовых 

операций, в том числе в се-

ти Интернет); 

ставить финансовые цели и 

планировать деятельность 

по достижению целей с 

демонстрация способности 

анализировать и решать 

финансовые задачи, свя-

занные с определением 

финансовых рисков пред-

приятия, налогообложе-

нию, страхованию произ-

водственные процессы и 

системы; 

демонстрация способно-

стей позитивного     взаи-

моотношения в рамках: ра-

ботодатель– 

сотрудник 

демонстрация способно-

стей ставить определённые 

финансовые цели: лич-

ностные и производствен-

ные; 

проявление способностей 

планировать деятельность 

личностною и производ-

ственную, рассматривая 

различные альтернативные 

варианты достижения фи-

нансовых целей; 

демонстрировать способ-

ность оформлять и запол-

нять основные 

финансовые документы 

Оценка результатов вы-

полнения практической ра-

боты 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения практи-

ческих работ 

                                            
2Личностные результаты обучающихся учитываются в ходе оценки результатов освоения учебной дисци-

плины. 
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учётом возможных альтер-

натив; 

оценивать способы реше-

ния практических финан-

совых задач и делать опти-

мальный выбор, выполнять 

самоанализ полученного 

результата 

личного и производствен-

ного характера 

демонстрировать способ-

ность решения практиче-

ских финансовых задач; 

выполнять самоанализ 

производственной дея-

тельности и оценивать по-

лученные результаты 

 

 


